
 

 
 

 
 
Al       Ministero dell'Economia e delle Finanze  

         Capo Dipartimento DAG 
         Ing. Fabrizio Curcio 

                                                Sede 
 
 

                                          Ministero dell'economia e delle finanze  
DAG- DRIALAG  

Dirigente Generale 
Dott.ssa Susanna La Cecilia 
                                       Sede 

 
 

        Ministero dell'Economia e delle Finanze  
        DAG – DP 

        Direttore 
        Dott. Giuseppe Parise  

                                                Sede 
 

 

        Ministero dell'Economia e delle Finanze  

        Presidente CUG 
        Dott.ssa Elvira Gaeta  
                                                Sede 

 
 

                                           E, per c.: Ministero dell’economia e delle finanze  

DAG-Ufficio Relazioni sindacali 
Dott. Ahmad Reza Aghai Wichki  

 
Sede 

Oggetto: Convenzione MEF – Intesa Sanpaolo scaduta.  

 

La Convenzione tra il Ministero dell'Economia e delle Finanze e Intesa Sanpaolo, 

sottoscritta il 24 aprile 2024, è formalmente scaduta il 31 marzo 2026, come previsto 
dall'art. 4 della stessa. 

 
la Convenzione tra il Ministero dell’Economia e delle Finanze e Intesa Sanpaolo, 
sottoscritta il 24 aprile 2024, è scaduta il 31 marzo 2026. Le agevolazioni economiche 

sono state mantenute solo durante la proroga tecnica, terminata il 30 giugno 2026. Da 
allora, ai dipendenti del MEF vengono applicate le ordinarie condizioni bancarie. 



 
La Convenzione prevedeva l’avvio del confronto almeno tre mesi prima della scadenza, 
proprio per garantire continuità ai benefici. Ad oggi, però, non risulta alcuna 

comunicazione ufficiale dell’Amministrazione sulle iniziative intraprese né sulle ragioni 
del mancato rinnovo. 

 
Il risultato è evidente: migliaia di lavoratrici e lavoratori hanno perso importanti 
agevolazioni su conti correnti, mutui, prestiti e altri servizi bancari, senza alcuna 

preventiva informazione. 
 

Per questo la UIL chiede che l’Amministrazione: 
 
* renda note le attività svolte per il rinnovo della Convenzione e le motivazioni 

dell’attuale situazione; 
* informi tempestivamente tutto il personale sugli effetti della cessazione delle 

agevolazioni e sulle eventuali iniziative in corso; 
* convochi con urgenza le Organizzazioni Sindacali per illustrare lo stato della vicenda; 
* riattivi al più presto il confronto con Intesa Sanpaolo per ripristinare condizioni 

economiche favorevoli per il personale. 
 

Il welfare rappresenta un sostegno concreto al potere d’acquisto dei dipendenti e non 
può essere gestito con silenzi o ritardi. La UIL continuerà a vigilare affinché siano 
garantite trasparenza, responsabilità istituzionale e tutela degli interessi delle lavoratrici 

e dei lavoratori del MEF. 
 

In attesa di riscontro, si porgono distinti saluti. 
 
Roma, 5 agosto 2026 

 

Il Coordinatore Nazionale                Il Vice Coordinatore             Il Vice Coordinatore              Il Vice Coordinatore           

   Andrea G. Bordini                                Nicola Privitera                         Pantalea Anzalone                  Giuseppe Ruscio 

 


