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CGT DI MILANO 4 

CAOS: RISPOSTE GENERICHE 

In queste settimane abbiamo seguito con attenzione il confronto sulla proposta 

di redistribuzione degli spazi e delle postazioni di lavoro. Ad oggi, però, le 
risposte fornite dall’Amministrazione risultano ancora generiche e non 

rispondono nel merito alle richieste avanzate dalla RLS. 

È importante ribadire un punto fondamentale: nessuno mette in discussione la 

necessità di garantire ai magistrati tributari in tirocinio spazi adeguati per lo 

svolgimento della propria attività. Il tema è un altro. 

Il confronto riguarda il metodo seguito, la mancata consultazione preventiva 

prevista dalla normativa in materia di salute e sicurezza, l’assenza di una 
documentazione comparativa che consenta di valutare in modo trasparente la 

situazione attuale e quella proposta e, soprattutto, la necessità di verificare 
preventivamente gli effetti della redistribuzione sull’organizzazione del lavoro, 

sulla sicurezza degli ambienti e sulle condizioni dei lavoratori. 

Le richieste formulate dalla RLS sono precise: conoscere i criteri adottati, 

disporre di un quadro comparativo completo e valutare concretamente l’impatto 
delle modifiche prima della loro attuazione. Su questi aspetti attendiamo ancora 

risposte puntuali e documentate, non affermazioni generiche o richiami che non 

affrontano le questioni poste. 

Riteniamo che un cambiamento organizzativo debba essere costruito attraverso 
il confronto, la trasparenza e il rispetto delle prerogative previste dalla legge, 

nell’interesse dell’Amministrazione e di tutto il personale. 

Continueremo a chiedere con determinazione risposte chiare, documentazione 
completa e, soprattutto, soluzioni realmente adeguate, capaci di coniugare le 

esigenze organizzative con la tutela della salute, della sicurezza e della dignità 
di tutti i lavoratori. Perché il rispetto delle persone viene sempre prima di 

qualsiasi riorganizzazione. 
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